
 

 

  مقدمه

 49با توجه به الزام قانوني تشكيل صندوق هاي حمايت از توسعه بخش كشاورزي با نگـرش غيـر دولتـي و حـداكثر     

انجـام  درصد مشاركت دولت ، امر شكل گيري و تشكيل صندوق هاي مزبور بصورت ملـي و تخصصـي  يـا اسـتاني     

ود را ملزم ميدارد كـه  خيت به اينكه صندوق مادر ودر اين مرحله با توجه به تكميل صندوقهاي استاني وبا عنا.  گرديد

بـه بررسـي هـاي     عنايتش كشاورزي در همه سطوح برساند وباخخدمات حداكثري خويش را به جامعه بهره بردار ب

تا كنـون تجربيـات   است  در نتيجه وبا توجه به اينكه  شدهمهيا  صندوق هاي شهرستانيگسترده زمينه را براي تشكيل 

، بر اساس وظيفه اي كه شركت مادر تخصصي صندوق حمايت و جود دارد واستاني صندوقهاي ملي حاصل از تشكيل

از توسعه سرمايه گذاري در بخش كشاورزي پيرامون تسريع و سهولت در روند تشكيل صندوق هاي غير دولتي تبيين 

 ومشاوران شـركت اسان با حضور كارشن يدات متعدبا تشكيل جلس كارگروه تشكيل صندوق هاي جديدنموده است، 

نسبت به بازنگري مستندات قبلي در تشكيل صندوق هاي غير دولتي اقدام نموده و تحت عناوين ذيل نظرات خـود را  

  . ارائه مي نمايد 

  شهرستانيفرآيند تشكيل صندوقهاي غيردولتي حمايت از توسعه بخش كشاورزي  -1

 شهرستانيدستورالعمل اجرايي تشكيل صندوق هاي غير دولتي  -2

 ) شهرستاني( تشكيل صندوق هاي غير دولتي  تاسيسچارچوب طرح  -3

 

  

  
 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



 

 

    

    

    

    

    

    

    

    فصل يك
 
    

 
 

    فرآيند تشكيل
شهرستاني صندوقهاي غير دولتي       

 حمايت از توسعه بخش كشاورزي
    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 
 

    

    



 

 

    

    

 
 

  :       فصل يك
انيشهرست فرآيند تشكيل صندوقهاي غير دولتي   

 

 
بـا   مديريتها وفرمانـداريها /بمنظور هماهنگي و برنامه ريزي لازم در تشكيل صندوقهاي غير دولتي و آشنايي   سازمانها 

روند و  چگونگي شكل گيري صندوقها، روش هاي همكاري في ما بين دستگاه هاي دولتي و توليد كننـدگان، بشـرح   
  .  زير انجام خواهد پذيرفت

  :مرحله اول

  : رساني عمومي توسط شركت مادر تخصصي به اطلاع  -

شهرستاني وفرمانداريها وبخـش داريهـا وشـوراهاي     كشاورزيمديريتهاي جهاد  ،جهادكشاورزي استانها نسازما -الف

  وصندوق هاي حمايت از توسعه كشاورزي استانهااسلامي روستا

  )ايت از توسعه استانيازطريق صندوق حم(. توليدكنندگان به منظور مشاركت در تشكيل صندوق -ب

  :مرحله دوم 

  :دريافت درخواست و پيشنهاد  مكتوب ) لف

 يـا صـندوق اسـتان    شركت مادر تخصصـي پيشنهاداتي كه  به يكي از طرق زير به  ،براي شروع فرآيند تشكيل صندوق

  .برسد قابل بررسي و پيگيري مي باشند

بـا همـاهنگي    ،مديريت جهاد كشاورزي شهرستانايجهاد كشاوري استان وپيشنهادات رسيده از سوي سازمان   ●

  ناظر شركت در استان درصورت انتصاب

  رمانداري ها فپيشنهادات رسيده از   ●

پيشنهادات رسيده از نمايندگان مجلس شوراي اسلامي كه پس از هماهنگي با سـازمان جهـاد كشـاوري قابـل       ●

  پيگيري براي نشكيل صندوق ميباشد 

 تبا هماهنگي با سازمان يـا مـديري  ده توسط جمعي از تشكلهاي توليدي بخش كشاورزي پيشنهادات ارائه ش  ●

  شهرستان جهاد كشاورزي

مبنـي بـر لـزوم تشـكيل      )صـندوق اسـتان  ناظر ويـا  يا شركت مادر(پيگيري نتايج حاصل از مطالعات كاربردي  ●

  .شهرستان صندوق

  

  :برگزاري جلسه اطلاع رساني تكميلي و تفصيلي ) ب

مديريت جهاد كشاورزي  –رياست سازمان جهاد كشاورزي استان دير عامل شركت مادر تخصصي با جلسه م



 

 

و توافق در خصوص پي گيري تشكيل جلسات اطلاع رساني و سپس برگزاري جلسات اطلاع  شهرستان وفرمانداري

      با مديران شركت مادر تخصصي  وشهرستان رساني تفصيلي سازمان

  

  :انجام تفاهم كلي ) ج

 فرمانـداري  وجهـاد كشـاورزي اسـتان     سـازمان با   مدير عامل شركت مادر تخصصيامضاء تفاهم نامه في مابين 

 بـراي تشـكيل كميتـه كارشناسـي     شهرستان ودر صورت امكان نماينده مردم شهرستان در مجلس شوراي اسلامي

  وارد ذيلموهمچنين تعيين 

 تعيين سرمايه صندوق -

  تعيين در صد سهم دولت - 

  كنندگان غير دولتيعيين سهم توليد ت -

  تعيين زمان تشكيل -

  سازمان وشركت براساس فرآيندطرح تاسيس صندوقتعيين وتفكيك وظايف  -

  :تشكيل كميته كارشناسي) د 

و ارسال آن به شركت مادر تخصصي،  تاسيسبه منظور برنامه ريزي و استخراج چارچوبهاي لازم در تدوين طرح 

  .تشكيل مي شود  كشاورزي شهرستان جهاد مديريتزير در محل  كميته اي مركب از اعضاء 

  ). وبهبود بهره وريمدير امور توسعه عمليات ( نماينده شركت مادر تخصصي  -1

  )ناظر وهماهنگ كننده(نماينده سازمان با هماهنگي شركت مادر تخصصي  -2

  .مديران ذيربط از سوي هر يك از طرفين -3

  .مستقل ودر محدوده روستا مد و ذي نفوذ  از ميان توليد كنندگاننفر كارشناس خبره، معت هفت -4

 نماينده فرمانداري -5

  مديرعامل صندوق استان -6

 .بطور مبسوط آورده شده است شهرستاني اين كميته در دستورالعمل اجرائي تشكيل صندوقهاي غير دولتيوظايف * 

  .مي كندناظر استان به عنوان هماهنگ كننده در هركدام از مراحل عمل  ∗

درصـورت صـلاحديد    درصورت توانايي علمي وزماني مديرعامل صندوق به عنوان نماينده شركت مادر تخصصـي * 

  .در كميته كارشناسي وبا هماهنگي مديريت توسعه عمليات امور نمايندگان ومجامع فعاليت مي نمايد ناظر

  : مرحله سوم 

  : تاسيسبررسي طرح )  الف

طي مراحلي كه در دستورالعمل   شركت مادر تخصصيصندوق استان وناظر يا  پيشنهادي،  توسطتاسيس طرح 

  .اجرائي آورده شده است مورد بررسي قرار مي گيرد 



 

 

  .تاسيسشركت مادر تخصصي در خصوص طرح سپسصندوق استان وناظر يااعلام نظر ) ب

  :مرحله چهارم 

  : برگزاري جلسات اطلاع رساني تفصيلي با تشكلها  -

،بخـش  علام نظر مثبت شركت مادر تخصصي جلسات تفصيلي با حضـور اعضـاء كميتـه كارشناسـي     پس از ا -1

 فرمانداري ومديريت جهاد كشـاورزي ذيربط با دعوت  روستاهاي اعضاي شوراهاي اسلامي،داريها؛ دهداريها 

واهـد  تشـكيل خ  تاسيسوساير ويژگيهاي صندوق و تشريح طرح  بمنظور اعلام اهداف،  فعاليت ها ، سرمايه

در هراستان با توجه به تعداد شهرستان ووضعيت حداقل يك شهرستان امور مذكور توسط شركت مـادر  (.شد

 )صورت مي گيردباهماهنگي مديريت توسعه عمليات صندوق استان ناظرياودر مراحل بعدي توسط 

مضـاء ليسـت مربوطـه    بـا ا   )براي افراد حقيقـي (ي اسلاميي مستقل غير فراگير وشوراهااعلام توافق تشكلها -2

  . اين خصوص و تنظيم صورتجلسه اي در تاسيسنسبت به تسهيم سهام تدويني در طرح 

نحوه تشـكيل هيئـت منخـب وبررسـي وظـايف آن بـه شـرح ذيـل          يدر جلسه با اعضاي شوراي اسلام :تبصره 

  .حته مي شودپرداز

    : هيئت منتخب 

را بعنوان هيئت منتخب براي حضور   نفر 3 از ميان خود  سهامدار روستاييتوليدكنندگان و بهره برداران       

 ييكه علاوه برايفاي وظايف نمايندگي توليدكنندگان وبهره برداران روستاو معرفي مينمايند انتخاب در مجمع 

در مجمع عمومي صندوق ، در ارائه خدمات نمايندگي صندوق بـه سـهامداران در چـارچوب    ) سهامداران(

   .ق اتخاذ تصميم مي نمايندضوابط ومقررات صندو

  وظايف هيئت منتخب 
  بررسي واتخاذ تصميم بر كار درخواست تسهيلات سهامداران -

  بررسي واعلام نظر در خصوص مستندات اعتبار سنجي سهامداران -

  نظارت وپيگيري وصول مطالبات وباز پرداخت تسهيلات -

  وكشاورزانفراهم نمودن شرايط لازم براي تجهيز منابع مالي از روستائيان  -

  ارائه پيشنهاد وطرح هاي زير بنايي كشاورزي در حوزه روستا -

  فراهم نمودن شرايط لازم براي اجراء وتحقق اهداف ووظايف صندوق در عرصه روستا  -

 نظارت بر فعاليت نماينده صندوق -

  :  مرحله پنجم 

كميته اجرايي موسس  ،تاسيسشركت مادر تخصصي نسبت به طرح صندوق استان وسپس پس از اعلام نظر مثبت 

  .بمنظور انجام وظايف مطروحه در دستورالعمل اجرائي با تركيب ذيل تشكيل خواهد شد



 

 

در راسـتاي حمايـت ازتشـكيل    ) .وبهبود بهره وريمدير امور توسعه عمليات (نماينده شركت مادر تخصصي  -1

ادر در كميتـه اجرايـي   به عنوان نماينده شـركت م ـ وناظردر هراستان مديرعامل صندوق استان ((هيئت موسس

 .))فعاليت نمايد

 ) .افراد معرفي شده در كميته كارشناسي( پي گيري و تشكيل صندوق براي فرمانداري/  سازماننماينده  -2

    .قبلي در كميته كارشناسي ءنفر توليد كننده معرفي شده  هفت  -3

 مدير عامل صندوق حمايت از توسعه فعاليتهاي بخش كشاورزي استان -4

  : مرحله ششم 

  برگـــزاري مجمـــع عمـــومي موســـس مطـــابق بـــا آيـــين نامـــه نحـــوه برگـــزاري مجـــامع عمـــومي            

  .صندوقهاي حمايت از توسعه بخش كشاورزي تشكيل خواهد شد

  

  

  
 فصل دو

 
 
 

 دستورالعمل  اجرائي تشكيل
شهرستاني صندوقهاي غير دولتي      

 حمايت از توسعه بخش كشاورزي
 

    

    

    

    

    
    

    



 

 

    

    

    

 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

  

  :فصل دو

  »رالعمل  اجرائي تشكيل صندوقها دستو«
  : مرحله اول

  .اطلاع رساني عمومي

يـا صـندوق اسـتان بـه      با اهداف تشكيل صندوق هـاي شهرسـتاني شـركت مـادر تخصصـي     بمنظور آشنائي مسئولين 

  .موارد ذيل را انجام مي دهد  نمايندگي از آن

مديريت جهاد واقتضايي با  صورت امكان ودر – برگزاري جلسات مشترك با روساي سازمانهاي جهاد كشاورزي *  

  كشاورزي

  جلسه با فرمانداري ها، بخش داري ها ، دهياري ها و شوراهاي اسلامي روستا* 

   وناظر ي استانيبرگزاري جلسات مشترك با مديران عامل صندوق ها*

تخصصـي بخـش   مصاحبه با رسانه هاي عمومي شـامل روزنامـه هـا ، نشـريات محلي،خبرگزاريهـا و نشـريات         *  

  كشاورزي

  برگزاري همايش *     

  : مرحله دوم 

  .  دريافت درخواست و پيشنهاد تشكيل صندوق –الف  

با هماهنگي بـا  (افراد حقيقي پيشنهاد يا درخواست  تشكيل صندوق غير دولتي توسط  نمايندگان تشكل هاي توليدي ،

ي انمايندگان شـور ،ويـا مـديريت جهـاد كشـاورزي     جهاد كشاورزي، سازمانهاي فرمانداري ،)سازمان جهاد كشاورزي

همچنين ممكن است بر اساس نتايج حاصـل  . ) معرفي شده از سوي شركت وسازمان جهاد كشاورزي( وناظر اسلامي



 

 

از مطالعات و مصوبات مجمع، شركت مادر تخصصي ملزم به پيگيري و  تشكيل صندوقهاي غير دولتي پـس از ارائـه   

شايان ذكر است در خواست هر استان مي تواند  .صندوق توسط بهره برداران مربوطه گرددتقاضا يا درخواست تشكيل 

  براي تصويب نهايي به شركت مادر ارسال گردد ودبررسي وتصويب شويا ناظراز طريق صندوق استان 

  :برگزاري جلسات مشترك مديران  -ب

ك از نهادهاي مزبور، اولـين جلسـه مشـترك    پس از وصول تقاضا يا درخواست تشكيل صندوق غير دولتي از هر ي) 1

فرمانـداري ومـديريت   (تكميلي با حضور  مدير عامل  شركت مادر تخصصي و رئيس سازمان و كليه مـديران اجرايـي  

  .تشكيل خواهد شدحتي الامكان مديرعامل صندوق استان  ....)رزي وجهاد كشاو

سـات تفصـيلي توسـط مـديران مربوطـه شـركت مـادر        پس از توافق  دو مقام مسئول پيرامون پيگيري موضوع، جل) 2

ــاورزي     ــاد كشـــــــ ــازمان جهـــــــ ــربط ســـــــ ــديريتهاي ذيـــــــ ــا مـــــــ ــي بـــــــ   تخصصـــــــ

  .برگزار خواهد شدمديريت جهاد كشاورزي وفرمانداري /مديريت ترويج /

   انجام تفاهم كلي –ج 

فاهم نامه اي باشد، ت شهرستان پس از برگزاري جلسات مشترك مديران چنانچه اجماعي در تشكيل صندوق غير دولتي

بر اسـاس مفـاد   . خواهد رسيد فرمانداري/ رئيس سازمان تنطيم و به امضاء مدير عامل شركت و ) برابر نمونه پيوست(

  . اين تفاهم نامه كميته كارشناسي جهت پيگيري موضوع، تشكيل خواهد شد

  

  .تشكيل كميته كارشناسي –د 

و شركت مادر تخصصي  مديرعامل صندوق استان/  فرماندارينماينده / سازمانكميته كارشناسي با معرفي نماينده 

  .بمنظور انجام وظايف ذيل تشكيل خواهد شد

  بـا معرفـي  )حقيقـي وحقـوقي  (نفـر كارشـناس خبـره، معتمـد و ذي نفـوذ از ميـان توليـد كننـدگان          7در اين كميتـه  

  .نيز حضور خواهند داشت سازمان 

  وظايف كميته كارشناسي -

  .وضوع فعاليت صندوق تبيين حدود كلي م -1

  .كشور/ استان  /شهرستان/ خشب/روستا شناسايي قابليتهاي توليد در سطح -2

  . محصول/ تفكيك زير بخش  به ارزشگذاري توليدات -3

وخارج ازآن به عبارتي افراد  روستاهاساكن در (وافراد حقيقي اعم از فراگير وغير فراگير شناسايي تشكلهاي توليدي-4

   .محصول/ مرتبط و استخراج سهم هر يك در توليد به تفكيك زيربخش  )حقيقي مستقل

  .بدون زير بحش محاسبه مي شودي روستاها فقط ارزش كل توليدات برا: تبصره 

  ...).سطح زيركشت، ميزان توليد، ارزش توليد و(استخراج شاخصهاي محاسبه تسهيم سهام -5

افـراد حقيقـي   (حقيقـي مسـتقل  وافراد .جه به شاخص هاي مزبوربا تو وروستا مستقل تشكلتسهيم ميزان سهام هر  -6



 

 

درصد سرمايه صـندوق   5/0درصد سرمايه صندوق به صورت مستقيم وداراي سهم كمتر از 5/0مستقل داراي بالاتر از 

  )از طريق هيئت منخب روستاي تابعه به عضويت صندوق درخواهند آمد

  ) د ريال ميليار.....حداقل . ( تعيين ميزان سرمايه صندوق -7

    سقف سهم بهره برداران روستايي براساس نقش در توليد وكف آن (   هرسهام در روستا كف وسقفنعيين  -8

. ظرمديريت جهاد كشاورزي شهرستان قابل تغيير مي باشدبا نهزار تومان باشد كه اين مسئله ......به ميزان 

 )دشايان ذكر است اقتضاي زمان در اين امر دخيل ميباش

  

 .بندي فرآيند تشكيل صندوقزمان -9

  نطارت بر تشكيل هيئت هاي منتخب روستاييهمكاري و -10

  .تدوين طرح تاسيس در چارچوب فرمهاي پيشنهادي شركت مادر تخصصي به صورت تفصيلي  -11

شركت  ارسال براي تائيد نهايي به   وبررسي آن درصندوق ودر مرحله بعد صندوق استان به تاسيسارسال طرح  -12

  .ي از طريق  سازمانمادر تخصص

كـه   )مـديريت جهـاد كشـاورزي شهرسـتان    (مسنوليت تهيه طرح برعهده سازمان جهاد كشاورزي است -تبصره

  در تدوين آن به سازمان كمك مي نمايند صندوق استان فرماندري ها ومديرعامل

  : مرحله سوم 

  .تاسيسبررسي طرح 

يرخانه شركت مادر تخصصي روند بررسي آن بشرح ذيل توسط دب با تاييد صندوق استان، تاسيسپس از وصول طرح 

  .مي باشد

در شركت مادر ،امورنمايندگان و مجامع تهيه گزارش كارشناسي و اعلام نظر مديريت توسعه عمليات  -1

  .تخصصي

 بررسي صندوق هاي جديدكارگروه درطرح  بررسي و تصويب -2

  .ندوقاعلام نظر شركت مادر تخصصي مبني بر موافقت اوليه با تشكيل ص -3

از طريق شركت مادر تخصصي بصورت كتبي به متقاضيان اعلام مي  كارگروه تشكيل صندوق هاي جديدنظر  -تبصره

  . گردد

  :مرحله چهارم 

  .برگزاري جلسات اطلاع رساني تفصيلي با تشكلها 

اري هـا  ، بخـش د  كارشناسـي ، جلسات مشتركي بـا حضـور اعضـاء كميتـه      سهامدارانبمنظور اطلاع رساني لازم به 

با نقش موثر صندوقهاي غير  شركت كنندگاندر اين جلسات . تشكيل خواهد شد ، اعضاي شوراي اسلامي اودهداريه

ــاركت و          ــزان مشـ ــرمايه، ميـ ــدود سـ ــت، حـ ــوع فعاليـ ــين نـ ــان و همچنـ ــكلات آنـ ــع مشـ ــي در رفـ   دولتـ

مرحله بعد اطلاع رساني به تشكل  در . سرمايه گذاران  بالقوه كه در كميته كارشناسي تدوين گرديده آشنا خواهند شد 



 

 

انجـام خواهـد    بـراي محـدوده روسـتا    شـوراها و براي تشكل هاي مسـتقل  كميته كارشناسيها وتوليدكنندگان توسط 

، بـا   منتخـب هيئـت  بوسيله اعضـاي   روستا داخل محدودههاي مستقل وتوليدكنندگان سپس مراتب موافقت تشكل.شد

  .با امضاء ليستي ارائه مي گردد تاسيستسهيم سهام مندرج در طرح 

  :مرحله پنجم  

  .تشكيل كميته اجرايي موسس

بـه كميتـه    كميتـه كارشناسـي  شركت مـادر تخصصـي،    صندوق استان وسپس در صورت تائيد طرحهاي واصله توسط

تـا  اين كميته موظف است در چارچوب وظايف ذيل نسبت بـه انجـام كليـه اقـدامات     . ، تغيير نام ميابداجرائي موسس

  . تشكيل صندوق غير دولتي اقدام نمايد

  :وظايف كميته اجرايي موسس شامل  -

  .بررسي وتدوين اساسنامه وآيين نامه هاي صندوق درحال تشكيل جهت طرح در مجمع موسس -1

 )هزار تومان200(با تعيين كف سهم افرادحقيقي در روستاها(روستاهاوي مستقل ابلاغ سهم هريك از تشكل ها  -2

در زير بخش مربوطه براي واريز حق السهم در سقف زماني  )سهم مشخص ميشود )براساس ارزش توليد((وسقف

ي از نماينـذگ  ومديرعامل صندوق استان بـه  يا مديريت جهاد كشاورزي شهرستان مشخص با امضاء رئيس سازمان 

  . شركت مادر

 هيئت منخبنمايندگان يا  از اعضاء تشكلهانفر3كه نفر  5افتتاح حساب  جهت واريز حق السهم تشكلها به نام  -3

  نفرنماينده دولت با حق امضاي ثابت2وبه انتخاب كميته اجرائي موسس 

چنانچه مبلغ تعهد شده توسط تشكلها به حساب  مزبور واريز گـردد، حسـابي تحـت عنـوان شـركت در      : 1تبصره 

يـا مـديريت    سازمان/  از شركت مادر يا صندوق استان به نمايندگي معرفي شركت مادر تخصصيشرف تاسيس با 

  .مفتوح و كليه موجودي حساب فوق الذكر به اين حساب انتقال مي يابد جهاد كشاوررزي شهرستان

واريـز نگـردد،    3به حساب افتتـاح شـده منـدرج در بنـد      سهامداران چنانچه مبلغ تعهد شده توسط كليه : 2تبصره 

در اين صـورت  . در قبال مشاركت در تشكيل صندوق فوق نداردشركت مادر تخصصي هيچگونه تعهد و مسئوليتي 

  . اقدام نمايد 3كميته اجرائي موسس  موظف است به اعاده وجوه واريزي تشكلها از حساب مندرج در بند 

  فوق الذكر  است 3بند  2درج آگهي تشكيل مجمع عمومي موسس در روزنامه كثيرالانتشار منوط به محقق شدن تبصره  -4

  .عيين زمان برگزاري جلسه مجمع عمومي مؤسست -5  

تهيه گزارشي مكتوب از روند تشكيل صندوق جهت ارائه به اعضاي مجمع موسس ،شامل مختصـري از ظرفيتهـاي بخـش     -6

  ).  مستندات ،ضرورت،ارزش توليدات،تشكلها،صورتجلسات وتفاهم نامه ها(كشاورزي استان،اطلاعات مربوط به تشكيل صندوق
  .اير وظايف محوله حسب قانون و مقرراتانجام س -7

  :مرحله ششم

  برگزاري مجمع عمومي موسس

  



 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 فصل سه
 
 
 

تشكيل تاسيسطرح   

شهرستاني صندوقهاي غير دولتي      

 حمايت از توسعه بخش كشاورزي
 

 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 
 
 
 



 

 

 
 

  »تشكيل صندوقها تاسيسچارچوب طرح   

ضروري است وضعيت موجـود بخـش يـا محصـول   در      شهرستان ي بمنظور اطلاع و آشنائي كامل با بخش كشاورز

، مورد شهرستانيچارچوب ذيل تدوين تا  امكان تشكيل صندوق غير دولتي حمايت از توسعه بخش كشاورزي بصورت

  .بررسي قرار گيرد

  

  سيماي بخش كشاورزي: الف  

لقوه، و تنگناها ، مشكلات و چشم انداز در اين فصل با تبيين وضع موجود، توانمنديها و استعدادهاي بالفعل و با

 .توسعه بخش كشاورزي به اختصار مورد بحث قرار مي گيرد

  : استعدادها ، قابليتها و توانمنديها -1

  شهرستان/  معرفي اجمالي استان - 1-1

  مساحت ●

  جمعيت ●

  تقسيمات سياسي ●

  شرايط اقليمي ●

  جايگاه اقتصادي و اجتماعي و وضعيت اشتغال ●

  تهاي توسعه بخش  سياس ●

  روستا/ شهرستان / بررسي وضعيت بخش كشاورزي استان  - 2-1

  زراعت ●

  باغباني ●

  امور دام ●

  شيلات ●

  جنگل و مرتع و آبخيزداري ●

  مكانيزاسيون ●

  صنايع تبديلي و تكميلي ●

  امور عشاير ●

  ساير اطلاعات مورد نياز  ●

  

  



 

 

  به تفكيك زيربخش و محصول  روستا/ نشهرستا /حجم و ارزش توليدات بخش كشاورزي  - 3-1

شايان ذكر است كه در روستا ارزش جمع توليدات مدنظر مي باشد وتفكيك آنها به زير بخش مورد نياز 

  نيست

  شهرستاناستعدادهاي بالقوه و برنامه هاي توسعه كشاورزي  - 4-1

  منابع آب و خاك ●

  روستاهابراي تشكل ها و به تفكيك هر زيربخش جمعيت بهره بردار ●

  استعداد نيروي انساني متخصص ●

  استعداد منابع مالي ●

  استعداد صنايع تبديلي و بسته بندي  ●

  استعداد حمل و نقل و ترابري ●

  استعداد نگهداري و ذخيره سازي ●

  ساير اطلاعات مورد نياز  ●

  

  .شهرستانتنگنا ها، محدوديتها و مشكلات توسعه بخش كشاورزي -2

   :كنندگانتشكلهاي توليد  -3

  به تفكيك زيربخش و سازمان متبوع آنها وفراگير غير عضو درصندوق استان  غير فراگير ي تعدادتشكلها ●

  )بهره برداران مستقل خارج از روستا( تعداد افراد حقيقي مستقل* 

ه درنظر گرفت روستا بهره برداران دراين بخش توليدات كلي هر روستا براي تعيين سهم(افراد حقيقي  –*

  )هزار تومان خواهد بود .و.... وسقف سهم برابر با ميشود كف 

  وافراد حقيقي مستقل غير فراگير تعداد اعضاء هر تشكل ●

  وافراد حقيقي مستقل غير فراگير سطح زير كشت  اعضاء هر تشكل مجموع ●

  ل حصوبه تفكيك نوع م وافراد حقيقي مستقل غير فراگير ميزان توليد  اعضاء هر تشكل  مجموع ●

  وافراد حقيقي مستقل غير فراگير مجموع  ارزش توليدات اعضاء  هر تشكل ●

  شهرستان وافراد حقيقي مستقل غير فراگيرميزان سهم هر يك از تشكلها  ●

  .در صندوق  وافراد حقيقي مستقل غير فراگير تعيين ميزان سهم هر يك از تشكل ها ●

  وافراد حقيقي مستقل اگيرغير فر تعيين ميزان دارائي هر يك از تشكلها •

   ......)ميزان سرمايه و / سال تاسيس ( ساير اطلاعات لازم ●

كه پس از  يقيافراد حق روستاها براي تعيين سهم سطح  زيركشت ، ارزش توليدات وميزان سهم هريك از* 

روستاها  وسقف سهم در هزار تومان.....تعيين سهم هر روستا به طوركلي بدون درنظر گرفتن زير بخش كف



 

 

  )به طور يكسان براي همه آنها در نظر گرفته ميشود

  تاريخچه موسسات مالي: ب 

  :به تفكيك شهرستانسوابق و تاريخچه موسسات مالي بخش كشاورزي  -1

  دولتي ●

  خصوصي  ●

  تعاوني ●

  ساير ●

  .حجم و ميزان فعاليت و حوزه عمل و نحوه خدمات رساني موسسات فوق اعلام گردد 

  فعاليت داشتند و تعطيل يا منحل شهرستانمالي كه سابقاً در  بخش كشاورزي  موسسات -2

  .شده اند 

  سوابق فعاليتها ●    

  علل تعطيلي يا راكد شدن آنها  ● 

  مباني تشكيل صندوق: ج  

  .ضرورت تشكيل صندوق )1

  .اهداف و سياست هاي پيشنهادي براي صندوق )2

  .و فعاليتهاي صندوق پيشنهاديخدمات قابل ارائه و محدوده عمليات  )3

  ) اعضاء برخوردار از خدمات صندوق ( جمعيت هدف   )4

  .استان/ شهرستان پيش بيني اثرات تشكيل صندوق بر توسعه زيربخشهاي كشاورزي) 5

  

  چگونگي تشكيل صندوق و روشهاي تامين سرمايه: د

 . ربخش آماده مشاركت در صندوق به تفكيك هر زي مستقل غير فراگير تشكلهاي -1

  آماده مشاركت در صندوق به تفكيك هر زيربخش افراد حقيقي مستقل خارج از روستا -2

  آماده مشاركت در صندوق در محدوده روستا  فييافراد حق -3

  ) ميليارد ريال بايد باشد  .....حداقل (پيش بيني سرمايه اوليه صندوق  -4

  .ريال........................ سرمايه اوليه پيشنهادي  -1-4

) داخل محدوده روستا  مستقل و ي مستقل وافراد حقيقيتشكلها(تامين شده از محل آورده توليد كنندگان  -2-4

  .درصد سرمايه اوليه........................  ريال معادل ........................... 

  ريال ............... ............................تامين شده از محل آورده شركت مادر تخصصي  -3-4

  .درصد سرمايه اوليه..................... معادل 



 

 

وافراد حقيقي .توليد كنندگان مستقل غير فراگير پيش بيني ميزان سرمايه قابل تامين به تفكيك تشكلهاي -5

  محدوده روستاها

   روش كار صندوق با توجه به مدل مفهومي -6

  مستقل حقيقي نحوه حضور در مجامع تشكل ها وافراد -

  نحوه حضور افراد حقيقي داخل روستا-

  ونحوه انتخاب آنها هيئت منتخب -

، بهره برداران وروستاهاي تحت پوشش رتعداد ، محل جغرافيايي استقرا(شهرستاني گي صندوق دنماين -

  )هرنمايندگي

  . پيش بيني  توسعه فعاليت صندوق و روند افزايش سرمايه آتي آن  -6

  ارائه خدمات  نحوه:   فالف 

مستقل وسهامداران داخل محدوده تشكل ها ي پيش بيني چگونگي اعطاي تسهيلات و ارائه خدمات مالي به ) 1

  .يوستروستا با توجه به مدل مفهومي پ

  . پيش بيني حجم تسهيلات اعطايي سالانه صندوق ) 2

  ساير) 3

    اداره صندوق:  ب

    :نه هاي تبعي آن به شرح جدول ذيلنيروي انساني مورد نياز  صندوق و برآورد هزي -1

  

  سمت  رديف
نوع 

  تخصص

سطح 

  تحصيلات

سوابق 

  تجربي
  تعداد

پيش بيني 

  ماهانه حقوق
  جمع

                

                

            جمع

2-  

3-  

4-  

 .امكانات مورد نياز صندوق و پيش بيني نحوه تامين آن -5

  .پيش بيني درآمدهاي سالانه صندوق و محل تامين آن -3

  .هاي سالانهپيش بيني هزينه  -4

  تجزيه و تحليل و جمع بندي كلي نسبت به تشكيل صندوقهاي غير دولتي :ز 



 

 

  

  .به تصويب رسيد ...........جلسه شوراي سياستگذاري در تاريخ  ...........اين مجموعه در 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
    

    

    

    

 
 
 

    

    

    

    

  

  

  

  
 ضمائم

تفاهم نامه   
  گردش كار



 

 

     
  

  تفاهم نامه
  

  مــــدير عامــــل شــــركت ......................... جلســــه اي بــــا حضــــور آقــــاي .. ...............در مورخــــه 
رئـيس  ....................................... مادر تخصصي صندوق حمايت از توسعه سرمايه گذاري در بخش  كشاورزي و آقاي

  وليد كنندگان بـراي تشـكيل صـندوق   در رابطه با همكاري جهت بررسي و جلب مشاركت ت........................... سازمان 
  .برگزار و طرفين توافق نمودند........................ در محل ................................................................ غير دولتي  
  
اقـدامات لازم  سازمان با وظايف زير تشكيل و      / كميته كارشناسي با حضور نمايندگان صندوق مادر تخصصي  -1

  .بعمل آورند..............  را تا مورخه 
  تبيين حدود كلي موضوع فعاليت صندوق -1-1
  شهرستان شناسايي قابليتهاي توليد در سطح -2-1
  ودر روستاها محصول/ ارزشگذاري توليدات به تفكيك زيربخش  -3-1
مرتبط و استخراج سهم هر يك در توليد  امستقل وافراد حقيقي در محدوده روست شناسائي تشكلهاي توليدي -4-1

  محصول/ به تفكيك زيربخش 
  ....) سطح زير كشت، ميزان توليد، ارزش توليدات و(استخراج شاخصهاي محاسبه تسهيم سهام  -5-1
  وسهم هر روستا براي تشكل هاي مستقل  تسهيم ميزان سهام زير بخشها با توجه به شاخصهاي مزبور -6-1 
  
  )  ميليارد ريال  ...حداقل ( ان سرمايه صندوق تعيين ميز -7-1
  زمانبندي فرآيند تشكيل صندوق -8-1
  .گزارش كارشناسي كميته مزبور به اطلاع طرفين مي رسد و در صورت موافقت  اقدامات بعدي بعمل خواهد آمد -2
كنندگان و تشـكل هـاي    جلسات لازم را در چهار چوب گزارش كارشناسي تهيه شده با توليدوفرمانداري سازمان  -3

صـندوق  / فرمانـداري  با همكـاري   سازمانتوسط  تاسيسذيربط برگزار و پس از جلب مشاركت آنان طرح امكان 
  .تهيه و براي تصميم گيري به صندوق مادر ارسال مي شود استان

ت،  را بررسي و در صورت موافق تاسيسشركت مادر تخصصي در چار چوب برنامه ها ومقررات خود طرح  -4
  .اعلام مي نمايد.............. الگوي پيشنهادي مشاركت را سازمان 

سـازمان بـراي   / ،  شركت مادر تخصصي نقطه نظـرات خـود را بـه معاونـت    تاسيسدر صورت عدم پذيرش طرح  -5
  .اصلاح اعلام ميدارد

ميليـارد ريـال كمتـر     ...لـغ  در صورت عدم واريز سرمايه اوليه كليه تشكل ها بطوريكه ميزان سرمايه صندوق از مب -6
  .گردد ، عملاٌ موضوع تشكيل صندوق منتفي و با نسبت به عودت وجوه واريزي به صاحبان آنها اقدام خواهد شد 

  .براي طرفين لازم الاجرا خواهد بود...................... اين تفاهم نامه تا تاريخ   - 7 
  
  

  مدير عامل شركت مادر تخصصي                             انداريفرمرئيس سازمان جهاد كشاورزي استان          
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        بسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعاليبسمه تعالي

  »تفاهم نامه«
دگان زيـر بـه منظـور تشـكيل  صـندوق حمايـت از توسـعه بخـش         تفاهم نامه في ما بين امضا كنن 24/11/89در تاريخ 

استان آذربايجان شرقي در محل شركت مادرتخصصي صندوق حمايـت از توسـعه    واقع در كشاورزي شهرستان مراغه

  :سرمايه گذاري در بخش كشاورزي منعقد و مفاد زير مورد توافق قرار گرفت

  :سهم بخش غيردولتي تعيين گرديد% 51سهم دولت و % 49و با تفكيك ميليون ريال  50000  معادل مراغه سرمايه صندوق  - 1

مقرر گرديد سازمان جهاد كشاورزي استان بـا مشـاركت شـركت مادرتخصصـي در مـورد نحـوه تشـكيل، مشـاركت توليـد           - 2

 .ماه اقدام نمايند 3كنندگان درقالب اشخاص حقيقي و تشكلها و تهيه طرح تاسيس  حداكثر ظرف   

ماه توسـط فرمانـداري    2از سهم مشاركت دولت درصندوق شهرستان حداكثر مدت ميليون ريال  24500 غ مقرر گرديد مبل - 3

 .شهرستان مراغه  تامين وبه حساب شركت مادرتخصصي واريز گردد 

در صورت تامين سهم دولت، سازمان جهاد كشاورزي استان وشركت مادرتخصصـي بابررسـي راهكارهـاي اجرايـي ونحـوه       - 4

  .اقدامات اجرائي رادردستور كارقرارخواهند دادتشكيل صندوق ،

                                                                .......آقاي   آقاي نجفي                                                                          

  سيد عبدالكريم رضوي

    

راغه                                رئيس سازمان جهاد كشاورزي                                               نماينده مردم شهرستان م         

  مدير عامل شركت مادر تخصصي

صندوق حمايت از توسعه بخش كشاورزي.                                          شهرستان مراغه                         

امضاء                                                                                                                                                          امضاء               

  امضاء

  

  

  فهرست

  

ــوان                                                                      عنــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

  صفحه
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  2   .....................  فرآيند تشكيل صندوقهاي غير دولتي حمايت از توسعه بخش كشاورزي) 2

  6   ......................................................  دستورالعمل اجرائي تشكيل صندوقهاي غير دولتي) 3

  12   ................................................  تشكيل صندوقهاي غير دولتي تاسيسچارچوب طرح ) 4
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  به نام خدا

  

  

  شركت مادر تخصصي

  صندوق حمايت از توسعه سرمايه گذاري در بخش كشاورزي

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  ير دولتي فرآيند تشكيل صندوقهاي غ

حمايت از توسعه بخش كشاورزي و 

 دستورالعمل مربوطه

  



 

 

  
 :تهيه و تدوين 
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